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Atelier céramique
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Au travers de ce mot et au nom du comité j’exprime ici notre res-
senti sur l’année écoulée. Effectivement, cette année 2022 a été 
ponctuée de plusieurs évènements qui auront caractérisé l’en-
semble de cette période. 

Ainsi, selon nous, l’année se Þ nit sur de belles notes ! Aussi, nous 
espérons que l’année prochaine débute comme celle qui vient 
de se dérouler.

Pour commencer, à la rentrée passée, nous amorcions l’année 
plein d’espoir et d’envie d’atteindre les objectifs que nous nous 
étions Þ xés ces dernières années. Mais c’était sans compter sur 
le départ inattendu de notre moniteur. Ce départ, auquel nous 
ne nous attendions pas, nous a surpris. Cette démission a fait 
émerger divers points qui méritaient d’être réß échis pour la suite, 
thèmes qui sont encore en réß exion.

Aussi, l’année a été entachée par divers événements qui ont 
affecté son bon déroulement. A l’image de la suppression de 
la maison de quartier des Bossons, la grève de mai et surtout le 
manque d’effectifs de l’équipe d’animation pour la première 
moitié de l’année.

De ce fait, tous ces événements ont affecté notre moral et la 
qualité des prestations que le centre d’animation doit fournir.

Cependant, à la Þ n 2022, nous avons eu le plaisir d’accueillir une 
nouvelle animatrice et un nouvel animateur arrivé·es en début 
d’année. Grâce à elleux, l’équipe se renforce considérablement 
et nous allons pouvoir avancer sans avoir une équipe d’anima-
tion en constante surcharge de travail. Nous en sommes ravi·es et 
souhaitons la bienvenue à Bellinda et à Carlos 

De plus, tout au long de l’année, il y a eu diverses activités que 
l’Espace 44 a proposé et qui ont eu du succès. Évidemment, il y 
a les classiques comme, le camp de ski de février en partenariat 
avec la MQD, les semaines de travaux à Pâques, la fenêtre de 
l’Avent, les semaines de théâtre ou le festival du Þ lm vert.

Cette année aura été ponctuée par deux activités très dynami-
santes et motivantes. En premier lieu, les concerts réalisés avec 
la commission spectacle/culturelle. Cette commission relancée 
après le COVID et animée par des membres du comité et des 
personnes en lien avec la scène culturelle a pour but d’offrir une 
programmation culturelle régulière et variée. 2023 aura donc été 
le grand saut pour la commission avec l’organisation de deux soi-
rées, chacune ponctuées de trois concerts. Le bilan tiré de ces 
deux soirées est très positif, tant à l’afß uence qu’à leur déroule-
ment.

Deuxièmement, il y a le projet participatif de la placette des Ber-
gières qui a été sélectionné par la ville de Lausanne. Cette pla-
cette qui se situe juste devant le centre se verra habitée par de 
la végétation et des infrastructures urbaines pour permettre d’en 
proÞ ter pleinement. Alors, bien que les travaux n’aient pas encore 
commencé on espère qu’elle sera Þ nalisée pour l’automne pro-
chain.

Pour conclure, nous sommes ravi·es de voir que les choses se 
mettent en place et que malgré le travail à venir, de beaux jours 
nous attendent. Pour l’association comme pour les utilisateur·rices 
de l’Espace 44 !

Ainsi, nous vous souhaitons un excellent été, de belles vacances 
chaudes et reposantes et nous espérons vous voir bientôt dans le 
quartier. 
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L’année 2022 restera à jamais gravée dans nos mémoires comme 
une période intense et pleine de déÞ s. Notre équipe d’animation 
se trouvant réduite autant en début d’année civile qu’à la rentrée 
scolaire d’août, a fait preuve d’une détermination sans faille pour 
maintenir et offrir des activités inoubliables malgré les obstacles 
rencontrés.

En effet, nous nous sommes retrouvé·es confronté·es à des 
contraintes et des imprévus qui semblaient sans Þ n. La charge 
de travail était lourde ; pour nous en sortir, nous avons puisé dans 
notre passion pour animer et divertir. Ensemble, nous avons orga-
nisé des événements mémorables, comme la rencontre entre les 
jeunes, les parents et les joueurs de la première équipe du Lau-
sanne-Sport, ainsi que des fêtes communautaires, et des ateliers 
créatifs.

Malgré les complications, nous avons appris à nous appuyer sur 
nos forces individuelles pour compenser les lacunes de notre 
équipe. Chaque membre a pris sur lui de développer de nouvelles 
compétences et de se surpasser. Comme le dit l’adage, « l’union 
fait la force » et démontre que même une équipe incomplète 
peut accomplir de grandes choses lorsque chacun·e apporte sa 
contribution.

Au fur et à mesure que l’année avançait, avec le soutien de la 
FASL, nous avons commencé à envisager l’opportunité de renfor-
cer notre équipe. Ces nouveaux engagements vont non seule-
ment alléger la charge de travail, mais aussi apporter de nouvelles 
idées et perspectives. Dès lors, en octobre, nous avons lancé un 
appel à candidature, dans l’espoir de recruter des personnes pas-

sionnées et dévouées qui pourraient rejoindre notre équipe.

Ce processus de recrutement a été une véritable bouffée d’air 
frais. Nous avons été impressionné·es par le nombre de personnes 
talentueuses et motivées qui se sont présentées aux membres de 
la Commission d’engagement. Les entretiens ont été intenses, 
mais nous avons été ravi·es de constater que de nombreux·euses 
candidat·es partageaient notre vision et notre passion pour l’ani-
mation socioculturelle.

Finalement, nous avons pu sélectionner non pas UNE personne 
mais DEUX nouveaux membres pour renforcer notre équipe. Leur 
arrivée a apporté une énergie nouvelle et un renouveau d’idées. 
Ensemble, nous avons planiÞ é des activités encore plus ambi-
tieuses pour l’année à venir. Nous sommes convaincu·es que 
cette nouvelle équipe renforcée nous permettra de relever les 
déÞ s futurs avec encore plus d’efÞ cacité et de créativité.

Nous sommes impatient·es de voir ce que l’avenir nous réserve et 
sommes prêt·es à relever tous les déÞ s qui se présenteront à nous.

Pour terminer, nous tenons à remercier notre comité ainsi que la 
Secrétaire Générale de la FASL qui ont largement su croire au po-
tentiel de l’Espace 44.

Les animateurs et animatrices de l’E44
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Susana Rodrigues (présidente), Eliisa Weber, Josée Jetzer, Liliane 
Deon, Marina Addor, Virginie Schlüter, Malek Saghrouni, Marc Er-
betta, Pablo Erbetta.

 
Marina Addor, Malek Saghrouni

Jean-Paul Bittar, Carole Gachoud Koç, Dara Kalbermatter puis Ly-
dia Pascual, Stéphanie Giauque et Jules Queloz (animation socio-
culturelle), Mélanie Lagarde (secrétaire-comptable)

Chaminda Maillardet puis Analou Delémont (monitorat et régula-
tion au réfectoire des Bergières), Frédéric Tavel (aide de maison), 
Mohammed Mauhandiz (maintenance des locaux), Michèle Car-
done (gestionnaire locations).

Gabriela Varela (bénévole technique son), Cédric Berset (béné-
vole distribution alimentaire)

Rodrigo Marcelino, DJ pour le bal des 7e-8e

Alex Zurcher, Irundina

 
Ines Ineza

Sébastien Gautier et Florian Tschan (théâtre), Mary Iliou Ciompi 
(gym danse), Aija Mougeolles et Enza Occipinti (yoga), Khadidja 
Zitouni (danse orientale), Simona Tauro (street dance), Ariel Wach 
(Les Improbables).
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En 2022, le Comité de l’Espace 44 comptait 9 membres, qui se sont 
impliqués bénévolement dans la vie de leur quartier. Ce comité, 
par sa palette d’âges variée, est pleinement représentatif de la 
manière dont les projets s’articulent dans le quartier : une grande 
diversité de publics, d’acteurs, et des liens intergénérationnels, fa-
vorisés par des actions qui s’adressent au plus grand nombre. 

Cette année a également vu la mise en place d’un nouveau pro-
gramme pour la comptabilité de tous les lieux, qui devait être relié 
avec la gestion des bases de données de chaque lieu, dans l’idée 
de faciliter la gestion administrative des membres de l’associa-
tion et des utilisateur·rices. Ce programme, peu adapté à notre 
usage, a été abandonné par la majeure partie des équipes, dont 
la nôtre. Nous avons décidé de faire appel aux services d’un infor-
maticien aÞ n de mettre en place une base de données simple et 
efÞ cace. Après plusieurs années de bricolage dans la gestion de 
nos membres, nous appercevons enÞ n une éclaircie !

Depuis de nombreuses années, notre équipe compte trois postes 
de formation HES pour un total de 2,35 ept. Nous avons vu au Þ l 
des années à quel point le maintien de nos activités est compli-
qué lors d’absences imprévues ou de changement de collègue. 
Madame Musumeci, Secrétaire Générale de la FASL, a pris cette 
problématique au sérieux, et cette année a été la dernière pour 
ce fonctionnement à trois: dès 2023, nous serons quatre. 

Après vingt ans de collaboration, notre moniteur Chaminda Mail-
lardet a quitté l’Espace 44 pour un contrat signé avec la FASL sur 
un autre quartier. Nous lui souhaitons une belle suite.

Au niveau de la FASL, l’équipe d’animation s’engage depuis tou-
jours dans différents groupes de travail ayant pour mission la ré-
ß exion sur les métiers de l’animation socioculturelle, les liens entre 
services publics et Fondation, la formation : Coordi, Commission 
du personnel, Commission paritaire de formation, Groupe de ré-
férence de la commission paritaire de formation, Groupe de né-
gociation de la nouvelle CCT de la FASL.
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Les accueils libres fonctionnent sur le principe de la libre adhé-
sion. Il s’agit d’un espace où les enfants, les jeunes, les adultes 
et les familles peuvent se rencontrer, manger, travailler, se repo-
ser ou s’amuser dans un cadre sécurisé. Un travail de prévention 
est réalisé par l’équipe d’animation.  A l’Espace 44, les accueils 
libres sont donc ouverts à toutes et tous, pendant la semaine en 
période scolaire de 9h à 18h, avec environ 70 passages par jour.
Cela donne la possibilité aux jeunes de l’école de se retrouver 
avec des enfants plus jeunes, qui viennent avec leurs parents, ou 
des jeunes adultes, des enseignant·es, des collègues… Il s’agit de 
rencontres encadrées par la présence bienveillante des profes-
sionnel·les du lieu. 

Au travers d’un contrat tripartite entre le jeune, ses parents et 
l’équipe de l’Espace 44, nous nous proposons d’accompagner 
avec bienveillance le jeune dans son parcours vers l’autonomie 
en lui offrant un espace sécurisé, rassurant pour les parents, géré 
par des professionnel·les de l’animation socioculturelle. Ce projet 
fait partie d’un ensemble beaucoup plus large de dispositif imagi-
né par l’équipe de l’Espace 44 pour le quartier et les alentours de 
l’école. La Ville s’est associée à une petite partie du projet, en Þ -
nançant la présence de nos moniteur·trices lors des repas de midi 
au réfectoire et de l’accueil des élèves avant les devoirs accom-
pagnés. Pour la suite, une réß exion a été posée avec Madame 
Barbara de Kerchove et Madame Claudia Mühlebach, cheffe du 
domaine parascolaire à la ville de Lausanne, aÞ n de trouver com-
ment le projet parascolaire aux Bergières peut s’inscrire dans le 
projet d’animation mis en place par l’Espace 44.
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Un atelier de fabrication de thé froid maison a vu le jour sur 
quelques semaines. Cela a permis de proposer une alternative 
gratuite et moins sucrée aux sirops et jus. La préparation a attiré 
quelques jeunes, qui ont eu du plaisir à faire de la cuisine pendant 
ce moment de midi.

projet mené par Sté-
phanie Giauque

Quatre thèmes ont été analysés: 
- L’alimentation
- L’utilisation du téléphone portable
- Les activités proposées à l’accueil de midi
- Les espaces et les équipements

Baisse du prix des sirops : nous proposons maintenant des sirops 
avec de l’eau du robinet pour 20 cts. Les sirops avec de l’eau ga-
zeuse restent au même prix, soit 50 cts.

Depuis quelques temps, le repas à la mode à l’Espace, ce sont 
les nouilles instantanées. A tel point que nous avons dû augmen-
ter notre stock de bols et avoir de l’eau chaude en permanence 
dans le château d’eau. D’un point de vue nutritif, ces nouilles 
sont tellement pauvres que nous essayons d’en parler avec eux. 
Malheureusement, le prix dérisoire de ces sachets (de 0,95 cts à 

quelques francs) est imbattable. Nous avons tenté de proposer un 
midi de véritables ramen, avec du tofu et des légumes. Les jeunes 
n’y ont pas retrouvé le goût des nouilles instantanées et ont eu du 
mal avec ce plat. Nous espérons que cette mode va passer peu 
à peu.

 

L’envie exprimée par les jeunes est de pouvoir danser dans la 
grande salle, avec musique et lumières. Pour voir ce qu’il en est, 
nous avons tenté une édition pendant une pause de midi. Il y a eu 
du monde et le résultat était plutôt sympathique. 
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Une douzaine de rencontres ont eu lieu en 2022. Après un début 
d’année avec deux groupes distincts, les plus grands sont par-
tis vivre leurs projets d’adultes et les soirées 13+ ont été mises en 
place à la rentrée de septembre. Au programme un repas en 
commun avec 5 à 15 jeunes par soir, puis des jeux, une sortie ou 
un Þ lm. Les liens se font et une nouvelle dynamique s’installe.

Nos liens avec le collège se renforcent par des accueils ponctuels 
de classes pour divers projets, comme par exemple un cours de 
français avec des personnes à la retraite qui accompagnent cer-
tain·es jeunes dispensé·es de certains cours, ou encore par notre 
participation aux rencontres de l’équipe pluri, qui réunit diverses 
professions autour d’une situation vécue en classe.

Le 24 juin 2022 a eu lieu le Bal des 7-8e, en collaboration avec 
le collège des Bergières. Avec 200 participant·es, 14 délégué·es 
pour la préparation, et 12 adultes, dont 4 de l’E44, cette édition a 
été un gros succès, une édition très agréable. Quelques activités 
ont été organisées tout au long du bal: Limbo, atelier photo, petits 
jeux en musique... Tout est prêt pour renouveler ce bal en 2023.
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Du 21 au 25 février 2022. Comme chaque année, cette collabo-
ration de toujours avec nos collègues de la Maison de Quartier du 
Désert remporte un gros succès: Lors des Relâches de février, 42 
participant·es et un staff de 12 personnes sont parti·es à Morgins. 
Une bonne mixité de genre cette année, 17 Þ lles et 25 garçons 
ont pu proÞ ter de la neige en snowboard ou à ski, par une bonne 
météo.

Du 25 au 29 avril 2022 et du 24 au 29 octobre 2022. Nos deux se-
maines annuelles de vacances théâtrales ont eu lieu encore cette 
année, accueillant à chaque édition un groupe de 14 jeunes de 
9 à 14 ans. Une première édition à Pâques et une seconde en 
automne. A partir d’un thème ou d’une histoire, le projet prend 
vie en une semaine. Les matinées sont consacrées à la mise en 
mots et en jeu et les après-midis à la fabrication des décors et 
des costumes. Cela forme un bon équilibre entre le théâtre et le 
bricolage, les travaux de groupes et la mise en commun du tra-
vail de toutes et tous. Le vendredi soir, les familles sont conviées à 
une représentation, unique, du fruit de cette semaine intense. Ce 
public d’une cinquantaine de personnes est important pour faire 
l’expérience du direct, du trac, de la conÞ ance dans le groupe et 
de la joie d’être sur scène.

Du 19 au 22 avril 2022: Comme chaque printemps, l’Espace 44 
fait peau neuve avec l’aide de quelques jeunes du quartier : le 
mur jaune soleil sur la façade du bureau a été rafraîchi, le dépôt 
et l’atelier ont été rangés et enÞ n, la douche dans les toilettes 
femmes a été terminée !!  
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Du 2 au 17 juillet puis du 13 au 21 août 2022 : A priori, personne n’a 
envie de venir s’enterrer dans un bunker en été ce qui a toujours 
eu comme conséquence de pousser l’équipe de l’Espace 44 à 
organiser des activités en plein air pendant les vacances d’été. 
L’Espace 44 est lié à Lausanne-sur-mer depuis le début et conti-
nue à faire le relai avec les jeunes du quartier. 

Les 1 et 15 juillet ainsi que les 12 et 19 août 2022. Comme chaque 
été, l’Espace 44 soutient l’organisation des Bobines de Valency. 
Cette année, le thème central choisi était la mer: 4 Þ lms vécus 
avec l’immensité bleue comme personnage principal. 

Le 4 mai 2022, des joueurs de la première équipe du Lausanne 
sport viennent à l’Espace 44. En collaboration avec l’APEMS 
des Aubépines. L’équipe du LS est venue avec un terrain gon-
ß able, un camion avec écran, un coin photo pour environ 200 
personnes, enfants et parents…Un retour de Gianluca Sorrentino 
: « L’évènement fut un réel succès, les retours en Þ n d’après-midi 
plus enthousiastes les uns que les autres avec des étoiles plein les 
yeux de ces enfants qui ont entouré les joueurs de notre première 
équipe. Dans notre philosophie, le football est avant tout un vec-
teur d’émotions, et lorsque nous voyons celles qui ont été suscitées 
hier après-midi, nous sommes renforcés dans notre conviction de 
continuer à faire de notre mieux pour faire rayonner les couleurs 
du LS en les ancrant au cœur de notre communauté comme ce 
fut le cas aux Bergières et dans le cadre de l’Espace 44 hier.»
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Le dimanche 22 mai des stands ont été installés devant l’Espace 
44. Trois ateliers étaient proposés pour favoriser la végétalisa-
tion des balcons et la biodiversité : la confection de « bombes 
à graines » et la préparation de semis à ramener à la maison. Ils 
ont fait des heureux!

Un stand d’information et une banque de graines était égale-
ment organisés aÞ n d’échanger ou obtenir des graines à rame-
ner chez soi. 

Plus de 150 plantons de 23 espèces différentes de l’Apothèque 
du Jorat ont été vendus à moitié prix, grâce au soutien de la Ville 
(Concours Nature en Ville). Par ailleurs un concert de la Banda a 
animé la journée.

EnÞ n une visite guidée dans le quartier a permis de se familiariser 
avec le projet 1.2.3 Nature qui vise le recensement de la faune 
et de la ß ore.

Un beau succès pour cette journée qui a attiré une centaine de 
personnes.

Préparation de la Caravane des Quartiers et 50 ans du collège 
des Bergières

Samedi 25 juin 2022, vide-dressing en collaboration avec l’asso-
ciation l’Etoile, qui soutient Þ nancièrement des projets de jeunes.
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La collaboration avec l’association « Table Suisse » et la distribu-
tion alimentaire, mise en place dès le printemps 2020, a pu se 
poursuivre cette année encore grâce à l’engagement sans faille 
d’un bénévole du quartier : Cédric vient le mardi et le mercredi 
matin réceptionner les denrées récoltées par Table Suisse et les 
distribue le mercredi après-midià une vingtaine de familles. Il y a 
clairement un besoin auquel ces distributions répondent en partie 
et nous espérons pouvoir maintenir cette aide en 2023-2024.

« Au printemps 2022, L’Espace 44 a mis à disposition gracieuse-
ment une salle et ses équipements pour dix cours de français don-
nés à un groupe de réfugié·es ukrainien·nes.
Autant les cours que les supports de cours étaient donnés de 
manière gratuite aux personnes intéressées. Entre 5 et 12 partici-
pant·es étaient présent·es à chaque leçon, ce qui était très satis-
faisant. L’expérience s’est avérée positive, et l’Espace 44 a une 
nouvelle fois démontré sa capacité de répondre à des situations 
d’urgence avec l’accueil et les infrastructures nécessaires.» Da-
niel Varadi

Ce projet est le fruit d’une collaboration avec la Commission 
d’Etablissement coordonnée par l’Espace 44. « La Placette des 
Bergières : du béton à un lieu de vie » se veut être un projet d’arbo-
risation partielle qui par un aménagement convivial de l’espace 
public favorisera les rencontres entre les habitant·es du quartier.
Cette placette, actuellement bétonnée, est un espace central 
pour les habitant·es du quartier des Bergières, en raison de sa 
proximité avec l’école des Bergières, le CVE, l’Espace 44, la salle 
omnisports, entre autres.

Le but de notre projet est d’apporter de la verdure et par là-
même occasion de l’ombre et de la fraîcheur à un lieu très fré-
quenté qui, en plus d’être bétonné, n’offre actuellement aucun 
espace convivial ou de repos. Pour la réalisation de ce projet, il 
est nécessaire de retirer une surface importante de béton. Ceci 
aÞ n de planter un arbre, d’installer une plateforme d’assise, un sol 
minéral et un espace végétal.

Pour apporter des ambiances contrastées à la Placette, nous 
avons choisi de planter un feuillu (par ex. : platane orientalis) 
adapté aux évolutions climatiques en raison notamment des va-
riations de tons de son feuillage, selon les saisons.
Tout autour de l’arbre, un platelage en bois (mélèze) fera ofÞ ce 
de plateforme d’assise. Les jeunes et les moins jeunes pourront 
s’y rencontrer, s’y reposer ou grignoter un morceau. La couronne 
de l’arbre offrira de l’ombre à celles et ceux qui seront assis à son 
pied. Au sol, une partie de l’espace sera minéralisée et l’autre 
dédiée à la plantation de graminées, aÞ n de contribuer à la bio-
diversité du lieu.
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Le plan annexé tient compte du cadastre souterrain du périmètre 
proposé pour le débitumage, l’implantation de l’arbre et la sur-
face nécessaire aux graminées.

La Placette des Bergières, une fois réaménagée s’inscrira dans 
le plan canopée de la ville, puisqu’elle diminuera la chaleur am-
biante et améliorera le bien vivre ensemble. Ce projet converti-
ra ainsi cet endroit en un espace de convivialité, de repos et ré-
pondra aux attentes des familles et usager·ères des structures du 
quartier des Bergières. EnÞ n, nous l’imaginons comme un point de 
rencontre vivant et agréable.

L’objectif principal est de mettre à disposition des habitant·es et 
usager·ères des structures des Bergières un espace accueillant fa-
vorisant le bien vivre ensemble et la biodiversité.

Actuellement, le site de l’école des Bergières est principalement 
investi par plus de 900 élèves, 100 enseignant·es, 150 enfants de 
la garderie et leurs éducateur·rices, ainsi qu’en moyenne 500 per-
sonnes par semaine qui fréquentent l’Espace 44, ceci toutes gé-
nérations confondues.

Ce site est constamment utilisé comme espace de stationnement, 
ce qui est dangereux pour les jeunes utilisateur·rices. Son aména-
gement permettra de clariÞ er ses divers usages.

 Mesure de réta-
blissement du lien social pour 
adultes, au cours de laquelle, 
du lundi au jeudi en matinée, 
des artistes et des profession-
nel·les du social animent des 
activités socioartistiques. Les 
buts étant d’offrir aux partici-
pant·es la possibilité de « se 
prendre en main », d’adhérer 
à un rythme de vie, d’expéri-
menter ses connaissances et 
ses compétences avec l'art 
comme support et de parta-
ger des activités en groupe. Les 
ateliers de Réalis'Arte sont éga-
lement ouverts à toutes les per-
sonnes du quartier qui seraient 
intéressées à la démarche. Par 
ailleurs, un espace enfants, en-
cadré par les professionnel·les 
est proposé.  

 a eu lieu du-
rant la première semaine des 
vacances d'octobre, en colla-
boration avec l’équipe de l’Es-
pace 44, du 17 au 21 octobre 
2022.  Il s'agit d'une semaine 
de vacances destinée aux en-
fants de 7 à 11 ans, d’ici et d’ail-
leurs, autour du vivre ensemble 
et contre les discriminations. 
Une semaine remplie d'expéri-
mentations et de découverte 
du théâtre, de la peinture, du 
chant, et aussi du travail de 
groupe, dans une notion de 
partage, de tolérance, d’ac-
ceptation de chacun·e. Ces 
cinq jours donnent naissance à 
l’édition d'un livre pour enfants, 
relatant des histoires créées par 
les participant·es. 
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18 et 19 novembre 2022. L’Espace 44 a éprouvé beaucoup de 
plaisir à accueillir le RR qui fait partie depuis plusieurs années des 
animations communes de la FASL. C’est toujours un immense plai-
sir de travailler sur des projets concrets avec d’autres collègues de 
la FASL. C’est également un festival très apprécié par les béné-
voles de l’Espace 44 qui donnent de leur temps dans ces soirées.

Dans l’ensemble, l’équipe est unanime pour dire que c’était une 
belle édition. Les 2 soirées ont été fréquentées par environ 150 
personnes qui sont restées sur l’ensemble de la soirée. Une bonne 
afß uence depuis deux éditions, ce qui a remotivé toute l’équipe 
quant à l’envie de poursuivre la tenue du festival sous cette for-
mule.

La bonne fréquentation depuis deux éditions peut s’expliquer 
de plusieurs manières. Notamment par l’implication des groupes 
dans la promotion de l’événement. Nous les avons rencontrés en 
octobre pour les motiver à faire un maximum de publicité autour 
d’eux et visiblement, ils ont bien joué le jeu. Le staff a également 
contribué au relais de l’information. Nous avons également axé la 
publicité sur les réseaux sociaux et avons quasiment abandonné 
la pub via afÞ chage et ß yers, qui rapporte de la visibilité, mais peu 
de public.

Nous avons poursuivi la COM par Instagram et refait de la publici-
té payante par Facebook. S’il nous est encore une fois difÞ cile de 
mesurer les résultats de la publicité payante, Instagram a aidé à 
la bonne circulation de l’information.

Dans les perspectives, nous avions parlé l’année passée de la 
possibilité d’ancrer le festival aux Bergières et après analyse de la 
part de toutes et tous, il est clair que nous devons ancrer le festival 
dans un lieu Þ xe aÞ n de permettre une meilleure identiÞ cation. A 

l’unanimité, la décision est prise de rester aux Bergières (Espace 
44). La date de la prochaine édition est Þ xée au vendredi 24 et 
samedi 25 novembre 2023.
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Cette année encore, la place devant la Migros des Bergières 
était inutilisable car bloquée par un container sanitaire. En col-
laboration toujours avec la Maison de Quartier du Désert, nous 
avons renouvelé une organisation en deux temps, devant la MQD 
d’abord, lors du week-end de bricolages de Noël puis devant 
l’E44. Nous avons pu accueillir les classes dans de bonnes condi-
tions : l’accès à l’eau, aux toilettes, à la chaleur et les liens du 
quartier mieux identiÞ és au lieu. 

Lors de la semaine devant l’Espace 44, nous avons accueilli 12 
classes, ce qui représente environ 200 élèves de 1P à 5P avec 
leurs enseignant·es. Entre les plages libres et les classes, ont été 
fabriquées plus de 500 bougies ! 

Tout au long du mois de décembre 2022: Nous sommes heu-
reux·euses de constater que le calendrier de l’Avent regagne en 
succès. Pendant ce mois de décembre 2022, 9 fenêtres se sont 
ouvertes créant ainsi une ambiance chaleureuse dans nos rues. 
Ce sont des moments importants qui permettent de nous retrou-
ver et de tisser des liens basés sur l’échange et la chaleur humaine 
qui font vivre notre quartier.
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Les différents locaux de l’Espace 44 sont régulièrement mis à dis-
position des habitant·e·s du quartier et de Lausanne. En 2022, 
nous avons loué notre espace 10 fois pour des fêtes privées. Nous 
l’avons mis à disposition 11 fois pour des séances ou des manifes-
tions festives. 8 dates ont été annulées. 
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A toutes celles et ceux qui, de près ou de loin, ont contribué à la 
vie de notre Espace d’animation. 

Un grand merci en particulier aux membres de notre Association, 
aux enfants, adolescents, jeunes adultes, parents et habitant·es 
du quartier, pour la conÞ ance qu’ils nous ont accordée. Nous 
exprimons également toute notre reconnaissance aux béné-
voles qui donnent de leur temps pour rendre possible les activités 
de l’Espace 44 ! 

A la FASL (Fondation pour l’Animation Socioculturelle) pour son 
soutien.

A la Ville de Lausanne : au Service des écoles primaires et secon-
daires, et M. Claudio Piazza. Au Service du gaz et du chauffage à 
distance, et à M. Jaunin.

Aux membres bénévoles du Comité d’Association - Aux membres 
cotisants - Aux membres du Réseau de proximité de quar-
tier - A la Maison de quartier du Désert - Au Collège des 
Bergières: Mme Grand jean Lüthi, Directrice, Didier Senn, Pierre-
Alexandre Hoch, Dominique Vallat, Catherine Balmer, Sebastien 
Jan (Doyennes et doyen),  Elodie Sanchez (classes d’accueil), et 
de manière générale aux enseignant·es qui passent nous voir, 
aux concierges de l’Etablissement des Bergières - Aux membres 
de la Commission d’établissement des Bergières - Aux APEMS de 
Pierreß eur, Bois-Gentil et Aubépines - A Nicolas Alonso, Murielle 
Ammann, Solange Vial et Coralie Beerens (direction), à Sylvie Fer-
rari (éducatrice) à la Brigade de cuisine (Centre de Vie Enfantine 
des Bergières) - Au Service des Parcs et Domaines - A I’Associa-
tion de quartier France-Col longes-Maupas (QFCM) - Au Collectif 
Vinet-Beaulieu - A l’Institution de Bétha nie - A la boulangerie des 
Bergières, Famille Santos Silva - A la Police de Proximité, M.Philippe 
Grandchamp et Mme Gabrielle Winkler - A Lüthi et Schmied, M. 
Costa, A la BCV, agence des Bergières - A la Migros des Bergières-  
Aligro - La Coop -La famille Dinc, Brasserie des Bergières, et les 
commerçant·es des Bergières.
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L’Espace 44 fait partie des 16 centres socioculturels re-
groupés au sein de la Fondation pour l’Animation Socio-

culturelle Lausannoise


